
 

 

 CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS industrial y de servicios  No.  153  

       HORARIO DEL SEMESTRE AGOSTO’2022 – ENERO’2023 
         TURNO MATUTINO 

 
 

GRUPO: 3º. A-ARH   
ESPECIALIDAD:  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS TUTOR DE GRUPO:    RODRIGUEZ SANTIAGO ROSALIA                 SALÓN:     17 

NOMBRE DEL 
PROFESOR 

ASIGNATURA  
HORAS 

 
SALÓN 

HORA LUNES 
 

MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES 

LANDEROS BRITO EVA GEOMETRÍA ANALÍTICA 4  
07:00 
07:50 

REALIZA  EL PROCESO  DE 
ADMISIÓN Y EMPLEO   S-17 

 
REALIZA EL PROCESO DE 

ADMISIÓN Y EMPLEO    
S-17 

  

CASTILLO BUCIO LAURA 
INGLÉS III 

 
3  

07:50 
08:40 

REALIZA  EL PROCESO  DE 
ADMISIÓN Y EMPLEO   S-17 

INGLÉS III 
 

REALIZA EL PROCESO DE 
ADMISIÓN Y EMPLEO   

 S-17 
  

LÓPEZ SAYNES CARLOS 
 

BIOLOGIA 
4  

08:40 
09:30 

REALIZA  EL PROCESO  DE 
ADMISIÓN Y EMPLEO   S-17 

INGLÉS III 
 

GEOMETRÍA 
ANALÍTICA 

 
BIOLOGIA 

 

SÁNCHEZ MORALES MARÍA 
GUADALUPE 

ÉTICA 4  
09:30 
10:20 

REALIZA  EL PROCESO  DE 
ADMISIÓN Y EMPLEO   S-17 

INGLÉS III 
 

GEOMETRÍA 
ANALÍTICA 

 
BIOLOGIA 

TUTORÍAS 

    
10:20 
10:40 

  R  E  C  E  S  O   

RODRIGUEZ SANTIAGO 
ROSALIA 

REALIZA  EL PROCESO  DE 
ADMISIÓN Y EMPLEO 

10 SALÓN 
10:40 
11:30 

CONTRIBUYE A LA 
INTEGRACIÓN Y DESARROLLO 

DEL PERSONAL EN LA 
ORGANIZACION   S-17 

REALIZA  EL PROCESO  DE ADMISIÓN 
Y EMPLEO   S-17 

 
BIOLOGIA 

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y 
DESARROLLO DEL PERSONAL EN 

LA ORGANIZACION   S-17 
GEOMETRÍA ANALÍTICA 

RODRIGUEZ SANTIAGO 
ROSALIA 

CONTRIBUYE A LA 
INTEGRACIÓN Y 

DESARROLLO DEL 

PERSONAL EN LA 
ORGANIZACION 

7 SALÓN 
11:30 
12:20 

CONTRIBUYE A LA 
INTEGRACIÓN Y DESARROLLO 

DEL PERSONAL EN LA 
ORGANIZACION   S-17 

REALIZA  EL PROCESO  DE ADMISIÓN 
Y EMPLEO   S-17 

 
BIOLOGIA 

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y 
DESARROLLO DEL PERSONAL EN 

LA ORGANIZACION   S-17 
GEOMETRÍA ANALÍTICA 

RODRIGUEZ SANTIAGO 
ROSALIA 

TUTORIAS 

 
1 SALÓN 

12:20 
13:10 

CONTRIBUYE A LA 
INTEGRACIÓN Y DESARROLLO 

DEL PERSONAL EN LA 
ORGANIZACION   S-17 

REALIZA  EL PROCESO  DE ADMISIÓN 
Y EMPLEO   S-17 ÉTICA 

CONTRIBUYE A LA INTEGRACIÓN Y 
DESARROLLO DEL PERSONAL EN 

LA ORGANIZACION   S-17 
ÉTICA 

  
 

 
13:10 
14:00 

CONTRIBUYE A LA 
INTEGRACIÓN Y DESARROLLO 

DEL PERSONAL EN LA 
ORGANIZACION   S-17 

REALIZA  EL PROCESO  DE ADMISIÓN 
Y EMPLEO   S-17 ÉTICA 

 
 ÉTICA 

  
 

 
14:00 
15.00 

     

   NOTA: ESTE HORARIO QUEDA SUJETO A CAMBIOS SEGUN NECESIDADES DEL PLANTEL 

 
 
 

 
                                                                LIC. MAGDALENA ZURITA CRUZ                                                                                                  LIC. DAVID PÉREZ ESQUIVEL 

DIRECTORA                      JEFE DEL DEPTO DE SERVICIOS DOCENTES 
    TURNO MATUTINO 
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